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Memoria 2015.
LLa Rioja Sin Barreras

Informacion General de La Rioja Sin Barreras

El objetivo de nuestra entidad es la promocién del bienestar social y de la independencia de
las personas con discapacidad fisica, facilitando las herramientas necesarias para que puedan

tomar las decisiones oportunas sobre los diferentes ambitos de su vida.

Entre |os fines de la entidad se encuentran:

- Fomentar la empleabilidad de las personas con discapacidad procurando su insercién en el
mercado laboral; asi como proporcionar formacion especifica para la mejora de su cualifica-
cidn profesional.

- Mejorar la calidad de vida y promocionar la autonomia personal de las personas con disca-
pacidad fisica a través de programas de salud y rehabilitacién,

- Fomentar un entorno accesible y la implantacion de un disefio universal; eliminando las
barreras arquitecténicas, urbanisticas, de transporte y de comunicacion.

- Conseguir una real y efectiva participacién social, econémica y politica de las personas con
discapacidad.

- Asesorar, apoyar y formar a los familiares de personas con discapacidad fisica y en situacion
de dependencia.

- Sensibilizar y concienciar a la Administracion, entidades publicas y privadas, empresas y
ciudadania, sobre las necesidades, dificultades y derechos del colectivo de personas con dis-

capacidad...

Todas nuestras actividades y servicio estin basadas en los principios, valores y objetivos que
conforman La Rioja Sin Barreras.

La entidad se rige por el principic de autogobierno | y. .o Directiva
Por eso garantiza la representatividad de todos los

- re> : encargado de la ejecucion de los
miembros de la organizacién a través de un siste-

acuerdos adoprados por la Asamblea
ma democratico de organizacion y participacion. | General, y de llevar la gestién ordinaria
| de la asociacian.

Organigrama
Presidenta:

| ASAMBLEA _I M?* Cruz Cabello Garcia
y Vicepresindeta:
\_ILLNIA_D#BECIN_A_‘ Luisa Caro Martinez
: Secretario:
Félix Fuertes Cillero

Responsable de Programas y Area Social: Tesorera:
Veronica Santolalla Argaiz (Trabajadora Social) Lourdes Bueno Nalda
Responsable de la Oficina Técnica de Accesibilidad; Vocales: Manuela Hernando Rojo

Javier Lacalzada Serna (Arquitecto Técnico) Angel Lestado Bastida, Raquel Collado

Responsable del Servicio de Rehabilitacion: Martinez y Patricia [turrioz Lopez.
Lidia Novoa (Fisioterapeuta)

y por el principio de representacion democrdtica. | Es el érgano representativo y como tal |
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} "{_ \ El Servicio de Tratamientos de La Rioja
, Sin Barreras vendria a dar respuesta a la
necesidad de atencién especializada para
el colectivo de personas con discapacidad
fisica y sus familias.
Contribuyendo a la prevencién, habilita-
cién y rehabilitacion fisica y social, de las
personas con discapacidad fisica, para
conseguir el maximo desarrollo de su
o potencialidad, autonomia e integracion en
\\.\_\.\ el medio. Interviniendo sobre necesida-
des transitorias que requieren una apo-
yos especificos para mejorar su situacién

I personal,

Entidades colaboradoras Se estructura a partir de dos servicios:

Servicio de orientacién y apoyo social

:Iidl’.l:r:io] Se han tramitado 125 consultas en refe-
e oja ,

rencia a:
A g Sdyseicorseciies _ Ayydas para el alquiler o recursos de

P
Fapaaainaa LW, g
Hnaa vivienda

- Ayudas individuales para perscnas con
discapacidad y otros recursos sociales
como: tarjetas de aparcamiento reserva-
e das a PMR, Pensién no contributiva, ser-
vicio de ayuda a domicilio, ayudas econé-

. . micas (RAI, IMI...)
Ibercala - Grado de discapacidad o la incapacita-
Obra Social cion laboral, en referencia a la solicitud,

Servicio de Tratamientos (psicosocial y de rehabilitacion)

procedimiento o presentacion de recursos
contra resoluciones de sus respectivos orga-

nismos.

- Tramitacién de recursos contra sanciones
- Informacién sobre deducciones fiscales

Servicio de rehabilitacién

- Servicio de Fisioterapia.
415 sesiones individuales.
20 usuarios diferentes

- Servicio de Podologia.
I4 sesiones individuales.
10 usuarios diferentes

Durante este afio, la entidad en colaboracién
con la psicéloga de CEMUDIS Confederacidn
Estatal de Mujeres con Discapacidad, ha or-
ganizado un grupo de apoyo socio psicologi-
co:

Taller para mujeres con discapacidad:

Pasitos para mejorar tu vida.
Participaron 8 mujeres en 12 encuentros se-
manales de 2 horas cada uno, que comenza-

ran a desarrollarse en el mes de septiembre.

Asi mismo, gracias a la colaboracién de la
psicologa de CEMUDIS también se han aten-
dido individualmente a 10 mujeres con un

total de 20 horas dedicadas a esta actividad.

Servicio de Integracion Laboral

El Servicio de Integracién Laboral de La
Rioja Sin Barreras es un servicio gratuito
de intermediacién laboral. Pretende fo-
mentar la empleabilidad de las personas
con discapacidad y lograr su insercién en el
mercado laboral.

Empleo:

Datos a 3| de diciembre de 2015

. Inserciones en el marcado de trabajo

ordinario: 28
2. Orientacién laboral e itinerario de inser-

cion: 37 nuevos usuarios

3. Informacién y seguimiento laboral: |10
usuarios

Un 10 % de las demandas del SIL han esta-
do relacionadas con la asesoria en materia
laboral y seguridad social: la compatibili-
Fundacién ONCE dad/incompatibilidad de prestaciones con
un nuevo contrato laboral, incapacitacién

laboral,...
Ayuntammnto El 71 % de las demandas es para busqueda

iy de | ogrofio de empleo y cursos de formacion.
Y el 19% restante de las demandas tiene

que ver con otro tipo de recursos y ayudas
sociales (Renta Activa de Insercién, Ingreso
Minimo de [nsercion,...).

Formacién:

Curso de cocina: Panaderia y Reposteria
10 participantes, desempleados mayores de

I8 afos, con discapacidad reconocida * 33 %.
. Del 5 al 21 de octubre , de lunes a viernes
en horario de 09:00 a 13:00. 48 horas teérico

practicas

Curso de atencién al piblico:

Recepcionista — Teleoperador.
I5 participantes, desempleados mayores de

I8 afios, con discapacidad reconocida * 33 %
Del 3 al 26 de noviembre. De lunes a viernes
de 09:00 a 13:00 horas. Con 72 horas de du-
racion.

El 95 % de los alumnos estin muy satisfechos
con lo aprendido en los cursos, los conteni-
dos, horarios y fechas. En una escala de | a 5,
el 100 % de los alumnos, puntiia con un 5 el

trabajo desarrollado por los profesores.
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Oficina Técnica en Accesibilidad
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Proyecto que ofrece informacién y asesora-
miento en materia de accesibilidad a toda
la poblacion, pero de especialmente a las
personas con discapacidad y movilidad re-
ducida.

Se trabaja la sensibilizacion para la verdade-
ra implantacion de un entrono accesible a
todos, promoviendo el correcto cumpli-
miento de las normas en materia de accesi-
bilidad.

Se han tramitado 45 consultas particulares.

Se han elaborade se ha elaborado, 7 estu-
dios, tanto técnicos como normativos, so-
bre la posibilidad de reforma de edificios en
Logrofio para garantizar la accesibilidad del
portal; y 4 estudios para garantizar la acce-
sibilidad en la vivienda, en concrero el bafio.
Las personas interesadas en este tipo de
actividad tienen una discapacidad grave o
muy grave (> 65%).

Asi mismo se han realizado 4 estudios de
accesibilidad para particulares, sin la condi-
cion de personas con discapacidad.
Actividades de sensibilizacién que se han
desarrollado dentro de la Oficina Técnica,

son:

- Guia de Accesibilidad de Logrofio

- Guia de La Rioja Accesible, ocio, turismo y
cultura.

- Vil Ciclo de Cortometrajes de La Rioja Sin
Barreras. discapacitACCION, dentro del Dia
Internacional de las Personas con Discapaci-
dad, podemos destacar:

- Taller de sensibilizacién sobre barreras ar-
quitecténicas, en el C.P. Madre de Dios con
alumnos de 1° de educacion infantil

- También se crganizd un Concurso de posta-
les navidefias, con alumnos de Educacion Pri-
maria de los Colegios de Logrofio.

Se ha trabajado estrechamente con el Ayunta-
miento de Logrofio:

- Elaboracién del estudio de condiciones de
accesibilidad existentes en vados peatonales
en el viario ptblico de la ciudad de Logrofio
de Logrofio.

El 19 de junio de 2015 se adjudica la elabora-
cion de la Asistencia Técnica para la elabora-
cién estudio de condiciones de accesibilidad
existentes en vados peatonales en el viario
publico de la ciudad de Logrofio de Logrofio
por Resolucion de Alcaldia n® 06071/2015 de

fecha de 19 de junio.

Otras actividades de la entidad

A Gobierno

La Consejeria de Turismo del Gobierno de La Rioja, otorgo en 2015 una subvencion para la actua-

2222 de La Rioja lizacion de la Guia Online, Guia de La Rioja Accesible, ocio, turismo y cultura.

Por su parte Fundacién Bankia—Cajarioja ha contribuido en 2015 con el desarrollo de unos Talleres de

empederamiento social y alfabetizacién tecnoldgica, para lograr que los usuarios de manera auténema

(\C Cajarioja gestiones su propia busqueda de empleo y favorezcan su proceso de insercién laboral.

Incorpora

OBRA SOCIAL "LA CAIXA"
CON LA INTEGRACION LABORAL

La Obra Social la Caixa renovo el acuerdo de colaboracién para desarrollar el programa
Incorpora con cuatro entidades sociales en La Rioja dedicadas a la integracién laboral de
personas con especiales dificultades para encontrar trabajo. A ASPREM (coordinadora),
Fundacion Caritas Chavicar e YMCA La Rioja, se ha unido este afio La Rioja Sin Barre-

ras. El programa tiene como principal objetivo tender puentes entre las empresas y las
entidades sociales que se dedican a la integracion laboral con el fin de crear un clima de colaboracién entre ambas
que redunde en oportunidades para quienes mas lo necesitan. Incorpora, se dirige a colectivos en situacién de vulne-

rabilidad, como personas con discapacidad, jovenes en riesgo de exclusion, entre otros.
El programa se ha consolidado come un referente en el ambito de la integracion laboral en La Rioja, Concretamente

Incorpora ha facilitado 216 puestos de trabajo en 2015, gracias a la colaboracién de 73 empresas riojanas.

Propias de la entidad:

- Café tertulia y sesidn de Cine Forum. 8 programaciones.

- Redaccién y distribucion del Boletin de noticias. Edicién trimestral.

- Miembro activo de EAPN en La Rioja, Red Europea de Lucha contra la Pobreza y la Exclusion Social. Participacién

en actividades de sensibilizacién.
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Belaparton CERMLLARIOE. Relacionadas con COCEMFE:
- Colaboracion en la redaccién de la Guia de Eventos, - i ) . . »

en la valoracién de la accesibilidad de la ruta turistica - Servicio de informacion, valoracién y orientacién de
accesible y en la preparacién del desfile de ropa recu- COCEMFE-La Rioja.

perada de Caritas. - Tramitacion Programa de Vacaciones COCEMFE

- Mesa de trabajo del IV Plan Municipal de Integracion  Sepvicio de integracion laboral

de las Personas con Discapacidad. . -
- Mesa de trabajo conmemoracién Dia Internacional Relacionadas con COCEMFE-La Rioja:

de las Personas con Discapacidad - INCORPORA- INDER. Bolsa de empleo.
- Mesa de trabajo del Plan de Movilidad Urbana Sos- - Programa de Atencién Integral para las Mujeres con Dis-
tenible municipal. capacidad, Participacion de las mujeres con discapacidad.

- Mesa de trabajo Comision Técnica de Accesibilidad.  En colaboracion con CEMUDIS.

Memoria Econémica 2015 Cuenta de Explotacion

2015
1. Importe neto de [a cifra de negocios 6.000,00 Los ingresos de la entidad para el desarrollo de sus
servicios y actividades tienen un origen muy diverso;
708 PRESTACIONES DE SERVICIOS 5.000,00 . e .
o nird blic r -
Srhru (ATERERIE e S oo puedf: prove ela esfer'al piblica por medio dg sub
venciones, firma de convenios,... o del sector privado,
5. Otros ingresos de explotacion 40.570,80 desde las cajas de ahorros, obras sociales, empresas,...
s SUBVENGIDNES, DONAGIONES ¥ L 35.865,00 LRSB lleva a cabo una gestion eficiente de sus recursos
.OFIG.E. TACION LAUT. . . i
P JAE e LR L BiEso0 econdmicos, destinando sus ingresos al desarrcllo
74000003 SUB.OFIG.EXPLOTACION AYUNTAMIE 29.000,00 g vid icios. AR =
sis BTHAS SUBVENCIONES. BONARIONL Pty optimo de sus activi ‘ades y servicios. Ao tras afio la
74700001 DONACIONES SOCIOS 3.575,00 entidad ha ido adaptindose a la situacién econémica
74700002 OTROS DONATVOS 1,130,90 sin desentender sus actividades y cumpliendo con los
6. Gastos de personal -66.174,06 Dbjeuvos marcados.
it SUELROS ¥ SALARIOS T La sostenibilidad de la entidad y de sus actividades se
84000000 SUELDOS Y SALARIOS 50,632,82 ve garantizada por la buena gestion de sus recursos. La
542 SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE L “15.541,24 entidad garantiza su estabilidad econémica cerrando
64200000 5.5. CARGO EMFRESA : 4 . s
e sus ejercicios contables en positivo.
5 i -21.628 = 5o
T EAmsgnsies e wsslolacion 21.622.96 A continuacién pueden verse los datos de la cuenta de
g21 ARRENDAMIENTOS ¥ CANONES -926,96 explotacion de la entidad del ejercicio 2015
62100000 ARRENDA.Y CANONES 926,96
622 REPARAGIONES Y CONSERVACION -1.606,92
62200000 REPARAC.Y CONSERVAC. -1.606,52 F - "
623 SERVICIOS DE FROFESIONALES IN 41,017,46 be: : i 2015
62300000 SERV.PROF.INDEPENDT. 101746
625 PRIMAS DE SEGLROS 412854 12 Ofros resultados 737,20
62500000 PRIMAS DE SEGUROS 1.128.54 T "
626 SUMINISTROS 269438 L TONALE 737,20
BNiE RN s 77800000 INGRESCS EXTRAORDIN. 737.20
62800003 SUMINISTROS ENERGIA -pA6T 58
629 QTROS SERVICIOS _4.254,68 A) RESULTADO DE EXPLOTACION 1.862,58
£2900000 MATERIAL DE OFICINA -801,82 14. Gastos financieros -805,01
62800001 GTOS.CORREQS/SIMILARES 398,51
62900003 COMUNICACIONES 20,34 82 INTERESES DE DEUDAS i
EB000E  OIRGRBEAVIGICE 223401 65230000  INTERESE DEUDAS ENTID.CREDITQ 562,16
g o 688 OTROS GASTOS FINANCIE
8, Imputacion de subven. de inmovilizado no fin. 42.357,50 GAET) ROS 252,85
65800000 OTROS GTOS.FINANCIER -252.85
745 SUBVENCIONES, DONAGIONES ¥ LE 42.357.50
74600001 FUNDACION ONGE 15.585.00 B) RESULTADO FINANCIERO -805,01
74600002 FLINDACION CAJARIOJA 2.200,00
74800003 FUNDACION LA GAIXA 4 6o C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 1.057,58
74600004 IBERCAJA 1.006,00 .
: D L
74600006 CEMUDIS 257250 ) RESULTADO DEL EJERCICIO 1.057,58
La Rioja Sin Barreas Teléfono:
Plaza Martinez Flamarique 941 20 43 69
N° 11, bajo
gt Correo:
% info@lariojasinbarreras.or
CP.26004, Logrofio @farioj 5
Web:
La Rioja www.lariojasinbarreras.org

LA RIOJA SIN BARRERAS




