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La Rioja Sin Barreras

Informacion General de La Rioja Sin Barreras

Somos una Asociacion sin animo de lucro que promueve la integracion de las personas con
discapacidad en La Rioja, facilitando servicios y herramientas necesarias para promocionar
su autonomia personal en los diferentes ambitos de su vida.

Entre los fines de la entidad se encuentran:

- Fomentar la empleabilidad de las personas con discapacidad procurando su insercién en el
mercado laboral; asi como proporcionar formacion especifica para la mejora de su cualifica-
cién profesional.

- Mejorar la calidad de vida y promocionar la autonomia personal de las personas con disca-
pacidad fisica a través de intervencidn psicolégica, fisioterapia y acompaiiamiento social.

- Fomentar un entorno accesible y la implantacién de un disefio universal; eliminando las
barreras arquitectdnicas, urbanisticas, de transporte y de comunicacion.

- Conseguir una real y efectiva participacion social, econdmica y politica de las personas con
discapacidad.

- Asesorar, apoyar y formar a las familias de personas con discapacidad fisica y en situacion
de dependencia.

- Sensibilizar y concienciar a la ciudadania, entidades publicas y privadas, sobre necesida-
des, dificultades y derechos del colectivo de personas con discapacidad.

La entidad se rige por el principio de autogobierno Junta Directiva
y por el principio de representacién democratica,
por eso garantiza la representatividad de todos los
miembros de la organizacién a través de un siste-
ma democratico de organizacion y participacién.

Es el 6rgano representativo y como
tal encargado de la ejecucion de los
acuerdos adoptados por la Asamblea
General, y de llevar la gestion ordina-
ria de la asociacion.
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Servicio de Promocion de la Autonomia Personal

Tratamientos profesionales dirigidos a
personas con discapacidad fisica y sus fa-
milias.

Servicio de Psicologia

El bienestar emocional es un factor muy
importante para poder tener una adecua-
da Calidad de Vida. Consta de:

1.1. Sesiones individuales de acompafia-
miento emocional y estrategias para afron-
tar adecuadamente la discapacidad.

1.2. Sesiones grupales de crecimiento
personal.

e Usuarios atendidos: 48

* Sesiones individuales: 193
e Sesiones grupales: 44
Servicio de Podologia

De manera individualizada se dan sesiones
de quiropodia, asesoramiento sobre el uso

de plantillas, cuidados del pie, etc.
e Sesiones: 20
Fundacion @ Fundacién

@

Servicio de rehabilitacion

Plan terapéutico individualizado. Aplicando
técnicas para recuperar y conservar la funciona-
lidad, asi como prevenir dolencias y disfuncio-
nes, incrementando la autonomia personal.

e Usuarios atendidos: 93
e Sesiones: 1247

Servicio de informacion, orientacion, valoracion y
apoyo social

Servicio dirigido a las personas con discapaci-
dad que presta los apoyos necesarios para
afrontar con éxito la discapacidad, asi como los
momentos criticos que surjan a lo largo del pro-
ceso evolutivo.

Ofrece asesoramiento en materia de ayudas
individuales para personas con discapacidad y
otros recursos sociales existentes.

® Se han atendido y dado respuesta a 175

consultas
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Servicio de Integracion Laboral

INCORPORA: Intermediacion Laboral

Se trata de un servicio para personas con
discapacidad fisica desempleadas y para
empresas presentes en La Rioja.

Se realiza la prospeccidn de empresas en
busca de nuevas ofertas de empleo facili-
tando los candidatos y fomentando la inte-
gracioén laboral del colectivo en el merca-
do.

¢ Se ha logrado la incorporacién laboral de
40 personas con discapacidad.

¢ Se han disefiado 77 nuevos itinerarios de
insercion.

* Hemos resuelto 86 consultas en materia
de empleo, seguridad social, reconoci-
miento de incapacidad, etc.

* Seguimiento y atencidn individualizada a
237 personas.

e Contamos con 155 empresas colabora-
doras, de las cuales 10 se han incorporado
en este Ultimo ejercicio y 603 usuarios
registrados

Formacioén: Capacitacion para el empleo

La entidad contribuye a aumentar la cualifica-
cién profesional de los participantes en busque-
da activa de empleo.

Ofrecemos formacidn sin coste para los benefi-
ciarios que incrementa las posibilidades de ac-
ceder a un puesto de trabajo.

El objetivo es que las personas con discapaci-
dad fisica desempleadas desarrollen competen-
cias personales, sociales y profesionales a tra-
vés de una formacion practica y grupal para
mejorar sus oportunidades .

En 2022 se han formado 46 personas.

Se han desarrollado los siguientes cursos:
- Atencion al cliente

- Mantenimiento basico de edificios

- Informatica bdasica y gestiones online

- Carnet de carretillero y prevencion de riesgos
laborales

- Carnet de mantenedor de piscinas e instala-
ciones acuaticas
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Oficina Técnica en Accesibilidad

Proyecto que ofrece informacién y aseso-
ramiento en materia de accesibilidad y
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disefio para todos.
* Usuarios atendidos: 98
e Consultas recibidas: 132

Se han realizado 27 informes a propuesta
de ciudadanos particulares y entidades
de interés publico para garantizar la acce-
sibilidad.

Actividades de sensibilizacién:

-XIV edicién de discpacitACCION, Ciclo de
Cortometrajes y discapacidad

-Talleres de sensibilizacidn sobre barreras
arquitectdnicas en centros Educativos.

Guias de Accesibilidad

Funciones de la Oficina Técnica:

- Velar por el cumplimiento de la legislacion
sobre accesibilidad universal

- Informar, orientar y asesorar a particulares y
entidades publicas y privadas sobre accesibili-
dad en Edificacion, Urbanismo, Transporte y
Comunicacion

- Informar sobre derechos y subvenciones

- Analisis y estudios diagndstico del estado de
la accesibilidad y tramitacién de las inciden-
cias detectadas al Organo competente.

- Elaboracion de estudios de analisis y diag-
néstico del estado de la accesibilidad

- Sensibilizar a la poblacién sobre la realidad

El objetivo de las Guias es promover los recursos sociales de la ciudad de Logrofio, asi como los turisticos, culturales y de
ocio existentes en la Comunidad, ofreciendo ademds informacidn sobre su accesibilidad, para incentivar el turismo activo

en la regién de las personas con discapacidad.

GUIA DE
e LA RIOJA ACCESIBLE

Visitas registradas en la pagina web: 52.523

Entradas en Agenda: 230 nuevos registros
Nuevas fichas de establecimientos: 35

Puesta en marcha de la App de la guia
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Visitas registradas en la pagina web: 35.337

Entradas en Agenda: 237 nuevos registros
Nuevas fichas de establecimientos: 13

Actualizacidn total para la creacidn de la App de la guia
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Novedades sin precedente

Desarrollo del programa de Salud gracias a la subvencion concedida por la consejeria
Creacidn del proyecto del voluntariado en la entidad gracias a la colaboracién de COCEMFE Nacional

Otras actividades propias de la entidad

- Il Edicidn Mujeres Sin Barreras
- Sensibilizacion en centros educativos

- Miembro activo de EAPN en La Rioja, Red Europea de Lucha contra la Pobreza y la Exclusidn Social. Participacion en activi-

dades de sensibilizacidén y grupos de trabajo
- Miembro activo de CERMI La Rioja

- Miembro activo en mesas de trabajo de COCEMFE Nacional

- Presidencia de COCEMFE La Rioja



